Voller Einsatz. Macht sich bezahlt.

Wir, die Stadtentwdsserungsbetriebe Kéln, AR - StEB Kéln, sorgen mit professionellem Service fiir die umweltgerechte
Abwasserbeseitigung und den Gewasser- und Hochwasserschutz der Millionenstadt KéIn. In unserem Handeln verpflichten
wir uns der Kélner Bevélkerung. Als moderner Arbeitgeber stehen wir fiir Verlasslichkeit und Sicherheit. Leisten Sie einen
wertvollen Beitrag zur Lebensqualitat in Kéln und bewerben Sie sich bei den StEB Koln.

Fir die Leitung des GroBBklarwerks Kéln-Stammheim - mit einer AusbaugréBe von 1,57 Mio EW eine der groRten

kommunalen Klaranlagen in Deutschland - suchen wir Sie zum nachstméglichen Zeitpunkt in Vollzeit als Bauingenieur
(m/w/d) der Siedlungswasserwirtschaft als

Abteilungsleitung (m/w/d)

Betrieb GroRklarwerk Koln-Stammheim

Ilhre Aufgaben:
* Verantwortliche Leitung des GroBklarwerks in betriebswirtschaftlicher und verfahrenstechnischer Sicht
* Sicherstellung des ordnungsgeméaBen Betriebs auf Grundlage der genehmigungsrechtlichen Anforderungen
* Verfahrenstechnische Optimierung der Anlage und der Betriebsablaufe
* Konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung der Anlage

Zur erfolgreichen Wahrnehmung der o. g. Aufgaben sind Sie verantwortlich fiir die Fiihrung von ca. 110
qualifizierten Beschaftigten

Leitung und Betreuung von Entwicklungs- und Forschungsvorhaben im Bereich der Abwasserbehandlung

* Verhandlung mit internen und externen Dienstleistern, Ingenieurbiiros, Hochschulen sowie Aufsichtsbehdérden



& StEB

Koln

lhr Profil:

Abgeschlossenes Universitatsstudium (Diplom oder Master) des Bauingenieurwesens, Vertiefungsrichtung
Siedlungswasserwirtschaft oder vergleichbarer Fachrichtungen

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der Planung oder Betrieb von groBen Abwasserreinigungsanlagen
Detaillierte Kenntnisse der weitergehenden kommunalen Abwasserreinigung

Fundierte Kenntnisse (ber die technischen und rechtlichen Anforderungen zur Planung, Bau und Betrieb von
Abwasserbehandlungsanlagen

Vertieftes betriebswirtschaftliches Wissen wiinschenswert

Erfahrung in der Personalfiihrung erforderlich, idealerweise mehrjahrige Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung
groBer Organisationsbereiche

Promotion und/oder Berufserfahrung im Bereich der Forschung und Wissenschaft der Abwasserbehandlung
wiinschenswert

Unternehmerisches und analytisches Denken, konzeptionelle Entwicklung und deren Umsetzung
Strukturiertes ziel- und ergebnisorientiertes Arbeiten

Sichere Kommunikation mit internen und externen Partnern sowie Behérden

Hohe Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Motivationsfahigkeit

Wir bieten:

interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten innerhalb eines modernen Dienstleistungsunternehmens
ein Arbeitsverhaltnis auf der Grundlage des Tarifvertrages fiir Versorgungsbetriebe (TV-V), einem der
bestbezahlten Tarifvertrage innerhalb des 6ffentlichen Dienstes

zahlreiche Sozialleistungen und Produkte der betrieblichen Altersvorsorge

einen sicheren Arbeitsplatz in bewegten Zeiten

die Moglichkeit der betrieblichen Kinderbetreuung

Wir férdern ein gleichberechtigtes Zusammenarbeiten von Frauen und Mannern, so dass Frauen nach MaBgabe unseres
Gleichstellungsplans besonders beriicksichtigt werden. Schwerbehinderte erhalten bei gleicher Eignung den Vorzug.

Die Vergiitung erfolgt nach der Entgeltgruppe 14 des TV-V.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie von Frau Aktug unter der Telefonnummer 0221/221-25332 oder in unserem
Stellenportal auf www.steb-koeln.de/karriere.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 24.11.2019 iiber unser Online-Bewerbungsportal hier.

Wir haben das Zertifikat zum audit berufundfamilie®
fiir unsere familienbewusste Personalpolitik erhalten.



http://www.steb-koeln.de/
https://hrportal.steb-koeln.de/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NDYzRDMyMEJFMzAyMUVEOUJBOUEyN0M0RTlDNzA0NkQmY2FuZF90eXBlPQ%3d%3d&sap-client=203&sap-wd-configID=Z203_HRRCF_A_APPLWIZARD_CONF
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